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НЗСтоящиl"l отчет подготовлен по результатам самообследования, проведенного в

_ _._ . зетствии с требованt{ями:
. п\,нhтом 2 статьъq 29 Фелерального закона Россиl"tской Федерачllrl от 29 декабря 2012

- -: -\i]73-ФЗ (об образовании PoccrtlicKoйl Федерац}rtr) кобразовательные организаци[{
_ ],=;:ечltвают открытость, доступность отчета о результатах самообследованt{я>, который в

: _ ,- , EeTcTBlIlt с пунктом З cTaTbrt 28 данного закона предоставляют учред}rтелю L1

_ 1 ,ecTBeHHocTll.

Прllказа N4ltнистерства образования tr Hayкrl РФ от 14 июня 201З г. Л! 462 <Об
. " зеэ;+ценlllt Порядка проведения самообследованLIя образовательноri орган}rзацлrеЙ> и от
. :екаtlря 2013 г.

Прlrказа Nsl324 (об утверждениLr показателеL"{ деятельностt{ образовательноt"{
_ :. анilзацlIIl, подлежащей самообследованt{ю),

Постановления Правительства Россиtlсколi Фелераuлlt{ от 05 08.20]3 г ЛЪ б62 <<Об

_ ;,. :,]ecTB-leHIltt монLlторинга системы образования>,
CpoKIr. форма проведенtrя самообследован}{я, состав лиц, привлекаемых для его

-:.1зе_]енlIя были определены согласно прl{каза заведующего ЩОО от 04.02.202б Nsll кО
-: -1зе_]енllll самообследованIlя по итогам 2025 года>

Це.r ь самообследован ltя :

- ".беспеченl{е доступности и открьlтости информации о деятельностt{ организаци}l.
ФtlР\I& проведен}rя самообследован}{я отчет, включающлrit аналитлlческую часть Lt

:.],,-]ьтаты анализа показателеt"t деятельностtl дошкольноi'r образовательноli органIlзациtr,
В процессе самообследования проводилась оценка образовательноГr деятельности,

-,l--]3\1Ы \'ПРаВЛеНl]Я ОРГанl{3аци[,l, СОдеРжан}rя и качеСтва подготовкl,l вОСпl-{танников,

-:. эчilзацIlIl учебного процесса, востребованност1.1 выпускн1.1ков, качества кадрового,
,.a:=i;J-tlетодtrческого. бliблllотечно- информач}{онного обеспеченrrя, матерtlально-
-.',,:;lческоl"t базы" функuионирован[{я BHyTpeHHet"l системы оценкr{ качества образования, а
-::.i.e ана,ltlз показателей деятельност!] учрежденt{я, подлежащей самообследоваН}lю.

.\Ha.r ltтическая часть.
Об цая характеристи ка образо вательно го учрежде н и я,
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\1униципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детскиt"t
.:__ ]еэеrlок> мун}rцлrпального pairoHa Гафурийскиli район Республикlt Башкортостан
_: -:- - .],етскиl"l сал) располо}кено на терр}rторилr Красноусольского сельского поселенл{я, в

- _, :..-нtlrсольсклrй. Зданltе !,етского сада построено по типовому проекту.
предметом деятельности !,етского сада является осуществленлiе на основаниLl

__:_i;llt образовательноit деятельност1,I, прltсмотр и уход за детьм}l, обеспечение ОкРань1,

.::_.]eНlle здоровья tl созданtlе благопрttятных условий для р;Lзностороннего развt{тия
- - :,_,aTl1. в том чttсле возмо)кностr{ удовлетворенt{я потребностlt воспитаннt{ков в

- : .,. -.jч,]IIItI дополII}lтсльIlого образоваrrлlа.

Цель деятельностL{ Щетского сада форм[rрован}lе общеГr культуры, развитие
: ].:::eCK1,IK. L{НТеЛЛекТуаЛЬНЫХ, НраВсТВеННых, ЭсТе'Г!]Ческr]Х и ЛtlЧНосТНых KaLteCTB,

_ :..:;iрование предпосылок у.лебной деятельностll, сохранен!{е и укреплен}lе здоровья
: _ ::;:TaHHlIKoB, коррекция нарушени}-r развитл{я разлtlчных категорий дете}-r с

, -:::ii:L{еннымt{ возмо}l(ностями здоровья, окiLзан!{е [1м квалифицированнолi псt{холого
, r:]. !-1гIlческоr1 помощи, оказанt{е методtrческой, психолого-педагогt{ttескоl'i"
_,::. ностllческоt'I I{ консультатltвноrf помощl{ родt{телям ( законным представltтелям) по

: .::,]са\1 воспtlтан}tя, обученl{я t] развития детей
Детскlrлi сад вправе осуществлять иные вlIды деятельности, не являющрlеся

:n,aзHbI\lI1 в}Iдами деятельности, лишь постольку, поскольку это слу)кит достt{)кенрIю целеt"],

.',:-.: i:ОТОРЫХ ОН СОЗДаН, I{ СООТВеТСТВУЮЩИе УКа3аННЫМ ЦеЛЯМ,

- J;_.рrаз9зuтельная деятельность по дополн[{тельным общеобразовательным программам
-охо.lнIlтельным общеразвrlвающtlм программам различноI"r направленностt{

-.;. t;]ческоI"{, естественно-науqц6;1, физкультурно-спортt{вной, художественноir,
,.. -,_.,+iественно-эстетической, турl{стско-краеведческой, социально-педагоглtttеской).

Рабочая неделя пятtlдневная, с понедельника по пятн[rцу ,Д,лительность
-::i::ванltя детей в группах - l0,5 часов. Pex<ltM работы групп - с 7:30 до l8.00.

]. Oцепкrt обllа:зовапrc;l,ьt.Oй dеяпrcльноспlu.
Оl.раз9ззrельная деятельность в Щетском саду орган}rзована в соответствиtl с

Э,;_еэаrьным законом от 29 12.2012 ЛЬ 273-ФЗ (Об образованиrr в РоссrrilскоЙ Федерацllи>,
Э,. ОС .]ошкольного образования. С 01.01.202l года .Детскиrr сад функuионlrрует в

_ _ _ . зетствttи с требованtlям}t СП 2.4.3648-20 <Санllтарно-эп}rдемtrологическt{е требования
' -^:,аНItзацtlЯМ ВосП[lТаНI,1я и обУченttЯ, отдыха и оздоровления детеГl t] молоде}кt{), а с

_ _i :U] l 
- дополнllтельно с требованrlями СанПиН | 2.З685-2l кГигиенltческtlе

- _:,.iзтitвы tl требования к обеспе.lению безопасности и (или) безврелности для t|еловека

i : :il --ров среды обltтанлrя>
.ie_lb Программы - разностороннее развитLlе ребёнка в период дошкольного детства с

-. _.\: возрастных tI trндлrвлlдуальных особенностеl"t на основе духовно-нравственных
-:.: ,,.-т€Й россltЁlского народа, }lсторt{ческ}lх It нацItонально-культурных традltциli.

]:;: органtlзац[rи образовательного процесса воспllтателлl обеспе,tLlвают единство
: _ ,,:.:т€.lьных, развt{вающих ll обучающих целей и задач, при этом решают поставленные
,: .: за.]ач[t, избегая перегрузк}t детейt. Построение образовательного процесса
_ _: --. Э.]Я€ТСЯ На КОМПЛеКСНО-ТеМаТttЧеСКОМ ПРИНЦИПе С УЧеТОМ }tНТеГРаЦI{lr

: :_ : .,--lе.lьных областеir, что дает возможность достtrчь этой целl{. Благоларя
: - ::.^::o\I} принципу построенt{я образовательного процесса восп}JтателI{ вводят
_ - : .::bie и культурные компоненты, учt{тывая оснОвнОе напРавлен}lе РабОТЫ
'- - - 

-t1] 
Р_

: . . :-:арном планt{рованt{и отражены все виды детской деятельностtt, влияющllе на

. : - _ - _ ::-.енlIя развитLrя ребенка, охвачены все формы образовательного процесса (занятия.
;--..ьная деятельность и индtlвtlдуальная работа с детьми, работа с родителями)



В \rАДОУ детский сад (Теремок> реirлшуется Программа
lpрашllы - 2021r - 2026 гг.). В программе р:lзвития определены
гв&]енн ые на пов ыш ени е качеств а деятел bнocT}r учр еждения.

развития (срок действия
целевые подпрограммы,

.::]эньlе направления работы учре)(ден[tя былtt нацелены на:

. :|_il'l()|1te с KctO1,1ct.lttt, реал}Iзацtlю творческого потенцllала педагОгОв ПУТеМ УЧаСТ1{Я В

- . ::]\ lt \1асТер-кЛассах раЗЛt{ЧНоГо УроВНЯ; ПоВыШеНtlя квалификацttt{.
1 11.1it1ll11€ (jocllltllчalt!1,1Kc1.1,1ll; реализацию задач через решен}rе задач ОбРаЗОВаТеЛЬНЫХ

--.:,. зi. _]ocTrlx{eНlle целевых ориентиров, социаллtзацtrЮ вОСпиТаНН}rКОВ;

. - .!1|/()llltlе.lяvч (заllопlll)t.1.1lt п7лес)сmаrзtttlлеляlttt):установление партнерск!{х отношенltr't.
: : iabI общности tlнтересов L,l восп1,Iтательных усилил"{,

-::е_ ПедаГоГt]ЧесКИМ КоЛЛекТt]ВоМ сТояЛИ заДаЧt{,

-l,:,зьtшенlrе професс}]ональноI"{ компетентностI] ll совершенствованllе деятельности
-:-:-_:,*\з в вопросах внедренI{я Федеральноir образовательноt"t программы дошкольного

: :-:fi;tЯ

] P.-.BltTlte и обогащен}{е petl}l воспитанников посредствам разных видов деятельности.
1 ф_.L.rtllpoBaнL]e у детей духовно- нравственных ценностей, слоя(}lвшt{хся в процессе

-:--. -j:rrго 
развLrтия России через все вL{ды образовательной деятельносТи

i':._.;:].lЦttя образовательных задаЧ проходt{ла в разнообразных формах работы со BceMt,I

-: ---,::::i,tlr образовательных оt,ношенlti:t, с педагогамl{ педагогиLtескttе советы, открытые
: -,.:-'.:bi. семtIНары-пракТикумы, со всеми участникамлr образовательных отношенltй -

_ - : . ]Цl1l1' коНкУрсы, ПроекТы, ДеЛоВая ИГра, ВысТаВк}t ДетскоГо ТВорЧесТВа' 
'{ГроВоГо

]"-: .:-.занltя. методическоit литературЫ; участt{е в конкурсах (различного уровня)
-: ] -:Ji.ltx работ, методt{ческlrх разработок.

3. ка,кдыМ педагогоМ .ЩОО закреплена тема пО индивtlдуальной траектор}rи развltтия
:_:-_..]. что способствует более полномУ tlзученл]ю направлеНиl"l работы с детьми tl

, :: ::ilю профессионального мастерства.
] _-aн..ве образовательного процесса ле}кит взаимодеl"{ствrtе педагогиLлеского персонала,

- - :.,';.аЦlltt tl роД!rТеЛеi.'{ (законных ПреДсТаВ!{ТеЛей). основнымлr УЧасТНI]каМ}{
_ :: _-:_].lе.lьных отношен[{t"l являются дет}r, родлrтелlr (законные представ}rтеллr), педаГОГt{.

_ -:;:\l ltз },словt{}'i, обеспечивающrlх необходrtмыt"i уровень физического" псllхического
-::,.i,t :iiчного развtlтlrя воспитаннI]ков, является органllзацt{я реяt}Jма ДНЯ,

. -:.._-_з\ющего возрастным психофл{зиолог}lческим п9требностям ребенка и СанПИН
:;: ,i:]ЗЦIlя образовательного процесса предполагает учет прttнцt{па [rнтеграцt{l{

, |..--1 .е.]ьных областейt в cooTBeTcTBrlи с возрастнымtl возмо)кностямt{ и особенностямti

:.--::_--ТЬ, дllдактi{ческие l]гры, игровые сt{туации, эксперимент}{рованt{е, проектная
: ;- : -: *. ]--ть. беседы и др. Прололяtительность учебного года с сентября по май. В серелине
. - __- 

. о.]а В ЯНВаре УсТаНаВЛttВаюТся неДеЛЬНые канt{кУлы. Во ВреМя каНIlкуЛ

l , :_ . Ся занятL{я фrtзtrческого tr худо}кественно-эстетическогО направленlll"r.
- - r -,..]--lьная работа и партнерство родителямtl.

: -.оо обеспечltвается преемственность и непрерывность в содерпiанtItI

, - :,:-:.]ЬНОГО ПРОЦеССа С УЧеТОМ ВОЗРаСТа ДеТеЙ.

] i luенк:r системы управления организации
'i .lравлен!lе !,eTcKltM садом осуществляется в соответствиt{ с делiствующ}lr\,1

_:-:-]ьством lt Уставом !,етского сада.
'-.-,-1авление ,Ц,етскltм садом строtlтся на прrrнцt{пах едл{ноначалt{я lI

: :,:n,_1cТlt, Коллегrtальнымtt органам}l управленtlя являются. управляюЩиt"I соВеТ.

: _ :: ilй совет, общее собрание работников, родительскл]е комитеты. Едtlнолllч н ыitl
- : -::.bl\t ОРГаНОМ ЯВЛЯеТСЯ РУКОВОДИТеЛЬ - ЗаВеДУЮЩИt"{.



Осуществляет руководство деятельноgгью в

cooтBeTcTBlltl с законодательством РФ и Уставом учреждения,
несет ответственность за деятельность учреждения,
Контролирует рабоry и обеспечивает эффективное
взаимодействие структурных подразделений организации,
утверждает штатное расписание. план ФХД. локыIьные
нормат}lвные акты, регламентIrрующлrе деятельность
учреждения, отчетные документы организаци}t, планирует и

низует раооту детского сада,

lсгс:l,ющий

Осуществляет текущее руководство образовательной
деhтельностью детского сада, в том числе рассматривает
вопросы:

- развития образовательньtх услуг;
- регламентацилr образовательных отношений;
* разработки образовательных программ;

выбора учебных пособлtй, средств обучения и

воспитания;
матер}rально-технического обеспечения

образо вательного процесса;
- аттеqтации, повышении квалификаuии педагогических

работников;
* коордIrнации деятельности методическлrх объединений
-согласовывает локalльные нормативные акты

учреждения, регламентирующие организацию

: . .: Г ,)г lt ческttit

Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:

- участвовать в разработке и принятии коллект}lвного

договора, Правил трудового распорядка, изменениit и

дополненt{й к ним, вносить предложения в план развития
Учреждения, в т.ч. о направлениях образовательной
деятелБности, об изменении и дополнении Устава;

- принимать локальные аIсгы, которые регламентируют
деятельность образовательноЙ организации и связаны с
правами и обязанностями работников,

- разрешать конфликтные ситуаци}r между работниками
и ад м и н tl стр а ц и ей о бр аз о в ател ь но l"t о р га н из аци и ;

вносить предложения по корректировке плана

мероприятий организаци}r, совершенствованию ее работы tt

развитию материальной базы, и созданию условиli,
необходrrмьж для охраны и укрепления здоровья,
организации питания воспитанников и работников

Прлrнимают рекомендательные решенr{я
ган tlзаци и деятел ьност}{ уttре)кден!{я,

ll cllcтeмa управленлJя соответствуют специфике деятельности детского сада.

в
l rlенование Функции

образовательного процесса

i, lt lt

,q



3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Согласно требованиям ФГОС ,ЩО, результаты освоения образовательной программы

формулированы в виде целевых ориегrгиров, которые представляют собой возрастной
пOртрег ребенка в младенческом и раннем возрасте и на этапе завершения дошкольного
обрзования, Согласно ФГОС ДО целевых ориентиров не подлежат непосредственной
оцGнке, в том числе и виде педагогической диагностики (мониторинга), а освоение
fфограммы не сопровождается проведением промежугочных аттестаций и итоговой
tттgстации обучающихся. Оценку особенностей разрития дgтей и усвоения ими программы
!гровод}rт воспитатель группы через наблюдения за детьми в рaвличные периоды пребывания
..!ошкольном учреждении; анализа продуктов детской деятельности; итоговой О.Щ, бесед,

!чrгшвая собственные дост}lженIlя каждо го ребенка.

_ И9холя из результатов педагогическrtх наблюдений за уровнем усвоения детьми
офазомтельных областей l{ интегративных качеств за сентябрь-декабрь 2025г можно
ýЁ;гдть следующий вывод. '"

<týl $ }l 1,1'l"{} Р }t l l }' {}ti Р;\ }С В;\' ГН.iI Ь }l () l'O l l l'ОЦШССА>

a-.р

.. i ! -\ l

ПР ХЭР ФР РР

высокий уровень и средний уровень низкий уровень

осуществленtlя образовательного процесса является качественная

восп}lтанников к обучению в школе. Готовность к обучению в школе

дост}rгнутый уровень пс}lхологr{ческого рitзвIrт}rя на завершающем этапе

.]етства

Вывод: Результаты педагогического анализа, проведенного по итогам освоения

результативностt{

lП:рстrекгивы: реализация образовательпой деятельности продолжится через
апрбаuию и использование современных технологий

- _ - l:eHlle спектра здоровьесберегающ}Iх технологлIt"l;
кполшование информаuионно-коммуникативных технологий (как

деятельность, так ll в повседневно-досуговую леятельность);
технологии проектноti деятельности ;

создан}lя условил"{ для творческого разв}rтл{я детеЙ и профессIlонального роста
: -]ц]кольном образовательном учрежден}{}r организуются конкурсы различного

6
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Выводы: педагогическиl.'i коллектив ДОО обеспечtrвает срелний уровень
1газовательного процесса, знач}lтельно повысt{лся интерес к участtlю в конкурсах lr

1iЭt) ПР}{ЯТtlЯХ.

- tlспользован}lе новых педагогtlческ[rх технологиt"l в образовательном процессе
- :.:с\,ще больш lrHcTBy педагогов,

- в полно}'I мере реалlrзуются потенцл{альные возмо}кност}I участников образовательных
, -n.]meHl]t'l,

Перспектltвы : продол)кать :

- проектную деятельность;
tlнновационную деятельность, освоение новьгх педагог}lческ}{х технологии;
Itспользовать разлtrчные формы педагог}{ческой поддержки;
alcгttBнo участвовать в педагогических конкурсах различ ного уровня.

], Оценка востребованности выпускников

3: I\скнtiки МАЩОУ де,гскиЙ сад кТеремок)) в 2024 году поступили в СОШ ЛГ9l, СОШ
|_ ош _\93, КБГИ

вьlпускники

ll,il мобу сош 1

I t мобу сош 2

мобу сош 3

кгби

ж город

характер. Однако по данным
школьную программу..,-.,:e-lel"l 96%о выпускников ЩОУ успешно усваивают

i(L:rrie качества кадрового обеспечения.- ;a:l укомплектован педагогtlческtlмtl кадрам}l на 100%. Коллектitв
Стабильны Гt. Штатная ч!iсленность педагоги ческ!{х работнttко в составляgт

Огкрытых ваканслlй нет, Есть 2 внутренних совместителя, 1 внешнllr'i
Высшее профессIlональное образование имеют 5 человек, что состав ляет 42Уо

frc_j.,.;.ýTBa педагогов. Срелнее профессIrональное образование имеют 5 педагогов

I

Z;6%1

il
ý
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профессионаJIьной компетентности педагогов разработан и реализуется план повышения
квапифrrкац}rи педагогических работников детского сада,

С коллективом ДОУ проводится планомерная работа по повыцению
профессионального уровня, стимулированию их инновационной активности, соответствию
Профессиональному стандарту педагога. Творческий потенци:tл педагогического
коллектllва пок:Lзывает тенденцию роста активности ll самостоятельности, стремления к
инновациям и исследованиям. Пока не все педагоги способны работать в инновационном
режиме, стремятся к обобщению и транслирова_нию своего onblтa, овладению ИКТ,
внедрению проектов.

Итоги аттестации педагогических работников

категооия Педагоги
Высшая 8

вая 1

не аттестованы 4

Вывод: В 2026 году предусмотреть обучение педагогов дошкольной организацлIи
по тематическим дополнительным профессиональным программам (повышение
квалификации), направленным на формирование/совершенствование ИКТ-компgгенций,
повышение компьютерной грамотности для последующего обеспечения качества
образовательной деятельности с применением дистанционных образовательньж технологил'i.

Перспекгива: обеспечить мотивацию педагогов на самосовершенствование через
использование следующих форм обучения:

- курсы повышения квалификации;
- трансляция собственного опыта;
- система обмена опытом в сети образовательного учреждении, района.

7. Оценка учебно-методического, библиотечного обеспечения
В соответствии с программно-методическим обеспеченrtем к образовательной

программе дошкольного образования учреждение на 95 % укомплектовано учебно-
методической и художественной литературой, в каждой возрастной группе имеется
необходимый учебно-методическилi и дидактический комплексы, .Щегский сад оснащен
современным оборулованием для разнообразньгх видов детской деятельности в помещении
и на участках.

Пространство групп организовано в виде хорошо разграниченных зон (игровьгх

чентров), оснащенных большr им количеством разв}rвающих материалов.
Выделены специальные помещения для работы с детьми:
- логопед}lческrtй кабинет, где созданы все необходимые условия для подгрупповоit lt

индивидуальной работы с детьми, }lмеющими нарушения речи.
С целью укрепления и сохранения здоровья воспитанников имеется спортивный зал с

физкультурным, спортивно-игровым, нестандартным оборудованием, музыкаJlьный зал,

оснащенный фортепиано, музыкальным центром, детскими музыкальными инструментамtl,

развивающими и обучающимtt музыкальными t{грами, фонотекой. В целях информачионно
просветительской работы участников образовательных отношенилi в коридорах и холлах

детского сада созданы развивающие центры.
В воспитательно-обраa}овательном процессе активно используются информачионно

комМуникационные технологrlи. Созданы условия для информатизацIrи образовательною
процесса, .ЩОУ полключен к сети интернет.
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Все компоненты развивающелi прелметной срелы учрежденлrя (в помещении и на

r,частке) включают опт}lмально возможные условия для полноценного всестороннего

развитrlя детеli.

В соотвgгствии со стандартом РIIПС детского сада обеспечивает и гарантирует:
-охрану LI укрепление физlrческого и псих}Iческого здоровья, эмоционального

благополучия детей, проявление уважения к их человеческому достоинству, чувствам и

потребностям, формирование и поддержку полоlкительноr-{ самооценки, уверенности в

собственных возможностях и способностях, в том чIlсле при вза}{модействии детей друг с

другом и в коллективной работе; -максимальную реализацию образовательного потенцишIа
пространства Организации, группы и прилегающих территорий, приспособленных для

реализации образовательной программы, а также материалов, оборулования и инве}Iтаря для

развития детей дошкольного возраста в соответствии с потребностями каждого возрастного
этапа, охраны и укрепления их здоровья, возможностями учета особенностей и коррекции
недостатков их развития;

-построение вариат}lвного развt{вающего образования, ориентированного на

возможность свободного выбора детьмлl материалов, видов активности, участнtrков
совместной деятельности и общения как с детьми разного возраста, так и со взрослым}l, а

также своболу в выражении своих чувств и мыслей;
-создание условий для ежедневной труловой деятельности и мотl{вации непрерывного

самосовершенствованияи профессионального развития педагогических работников, атакже
содействие в определени}l собственных целей, личньж и профессиональных потребностей и

мотивов;
-открытость дошкольного образования и вовлечение ролителей (законных

представителей) непосредственно в образовательную дея,iельность, осуществление их
поддержки в деле образования и воспитания дgтей, охраны и укрепления их здоровья, а

также поддержки образовательньж It нициатив внугр и сем ьи ;

-построение образовательной деятельности на основе взаимодейgтвлlя взрослых с

детьми, ориентированного на уважение достоинства и личности, интересы и возможности
каждого ребенка и учитывающего социальную ситуацию его развития и соответствующие
возрастные и инд}lвидуальные особенности (недопустимость как искусственного ускорения,
так и искусственного замедлен}rя развития детей);

- создание равных условий, максимально способствующих реализации различных
образовательных программ в МАЩОУ, для детей, принадлежащих к рiLзным национально
культурным, религиозным общностям и социаJIьным слоям, а также имеющих различные (в

том числе ограниченные) возможности здоровья.
РППС обладаgт свойствами открытой системы и выполняет образовательцrю,

воспитывающую, мотивирующую функции.
Вывод: БиблиотечньтЙ фонд укомплектован на 90О/о, в том числе литераryроЙ по

ФГОС ЩО. Учебно-методическое обеспечение соответствует ООП МАДОУ, ФГОС ,ЩО, но
недостаточно укомплекгован для работы в дистанционном режиме.

Перспектива: необходимо обеспечить полборку онлайн-ресурсов, поиск иллr разработку
видеоконтентq определение электронного ресурса для рaвмещения обучающих материалов,
инструкц!{й, методических рекомендаций и др., а также пополнить библиотечный фонд
методическоЙ лlrтературоЙ и комплектам заданиЙ по всем образовательным областям
основной общеобразовательной программы для подготовки педагогов к проведен}lю занятltй
в онлайн.
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8. Оценка материально- техниttеского обеспе.lения и развивающей прелметно_
п ространственной среды.

Материально-технические и мед}rко-социальные условия в ЩОО обеспечивают высокий
\ ровень: сохранения }r укрепленt{я здоровья, физического, психического и эстетического
развития воспrffаннIlков, организац}rи образовательного процесса, В ,Щетском саду
сформирована материально-техническая база для реализац}rи образовательных программ,
;кизнеобеспечения и развития детеit. В Щетском салу оборудованы помещения:

о гр)Iпповые поN,Iещенця _ 6-

. кабинет заведующего - l;

. метод}lческий кабинет 
- 

1;

. музыкальный зал - l;

. физкультурный зал - 1;

. пrrщеблок - 1;

} прачечная - 1;

. медицинсклrй блок - l,
о логопед!{чески}"l кабинет 

- 
l.

Материально-техническая база, соответствует требованиям СанПиН

Материально-техническое состояние .Щетского сада и территории соответств\ ет

леliствующим санитарным требованtlям к ycTpolicTBy, содержанию и организац}t}l pe;ill\{a

работы в дошкольных органLlзацLlях, правилам пожарноЙ безопасности, требованияN, охраны
труда

Пр" создан}lи предметно-развltвающей среды воспитатели учитывают возрастные.
Ilндивидуальные особенности детеir cBoeri группы. Оборулованы групповые ко\tнаты.
включающие lrгровую, познавательную и обеденную зоны.

На основаниtl плана-графика проведенtrя мон}rторинга лrнфраструIсгуры [сгского ca_la.

1ыла проведена первл{чная оценка степени соответствия РППС ,Щетского сала требованltя\1
ФГОС и ФОП ДО и рекомендацtrям Минпросвещения от |3.02.2023 NgTB-4l3/03 По llтога}l
:э;явлено: РППС учитывает особенности реализуемоЙ ОП ДО. В каждоЙ возрастноЙ гр\ ппе
r_IПС обладает свойствами открытоit сtlстемы Ll выполняет образоватеJьн\ ю.

: :jзIlвающую, воспитывающую, ст}rмулI{рующую функuии
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п/п Содержание На.пи.lие

l Компьютеры 3

2 Мул ьтимедиitныйt проектор 1

3 Библlrотека детской художественной литературы в налrrчlrrt

4 Библиотека элеIfiронных образовательных ресурсов для педагогов в наллtчltи

5 С пецrtализ ированные кабинgгы 1

6 ,,Щоступ к информационно телекоммуникационным системам и
информачионно-телекоммун и кационным сетям

обеспечен



все помещения детского сада функuионируют по назначению. В Доо созданы
материаJIьно - технические условия для качественного осуществления образовательной lr

оздоровлrтельной деятельности, соответствующие санитарно-эпидемиологическим
правилам для дошкольных образовательных учреждениr'i, а также соответствуют
современным требованиям. Обеспеченность мебелью и пособиями - 100 О/о, обеспеченность
игрушками, играми * 70 О/о, обеспеченность методической литераryрой - 90%.

Развивающая предметно-пространственная среда в группах (РППС) организована в

соответствии с образовательноt"r программолi, соответствует возрасту, безопасна, позволяет

ребенку проявить инициативу, активность, включает доступную среду. Педагоги разумно и

рационал ьно используют все пространства для рiввиваю щей деятел bнocT}t.

Образовательная среда в группах создана с учетом возрастньlх особенностейr,
приоритетного направления работы групп, гендерньtх интересов.

Конструирование образовательной среды групп предполагает возможность лля ребенка
в течение дня найти для себя увлекательное занят}lе (игру, лело и т.л,)

В группах создаются условt{я для самостоятельного активного и целенаправленного
действлtя детей во всех.в}lдах деятельности: игровой, двигательной, конструировании lr т.д.

Выводы: Оценка материально-технического оснащения при проведении занятиЙ с
воспитанниками выявила следующие трудности:

- для полноценной (качественной) организации Ir проведения занжий в дистанционном
фор мате отсугствует стаблrльное и устолiчивое интернет-соединение,

- недостаточно необходимого оборулования (ноутбуков, компьютеров }rли планшетов)
по группам детского сада.

Перспекгива. дооснастить РIIПС средствами для примененIrя информачионно-
коммуни катив ных техноло гиri, ор ганлtзо вать спортив ную пло щадку.

Финансово-хозяйственная деятельность Учрежления осуществлялась в соответствии с

планом Финансо во-хозяйственной деятельности на 2023 -2025 гг .

Источникамrr формированиrI имущества и финансовьж ресурсов Учреждения являются:
а) средства бюджета муниципального района Гафурийский район Республики

Башкортостан;
б) срелства республlrканского бюджета;
в) имущество, закрепленное за ЩОО на праве операт}rвного управленлrя;
Перспектива: Использование средств на развитие-ЩОО, перечень которых определяется

Учредителем.

9. Оценка функчионирования внутренней системы оценки качества образования
Внугренняя система оценки качества образования определена следующим!r локilJIьнымIl

актами: Полоrкение о внугреннем контроле в МАДОУ детскllli сад кТеремок>>, Положен}tе о

вн}тренней системе оценки качества образования в MAfl,OY дgгский сад <<Теремою>.

В Щетском саду используются следующие формы административного rr общественног0
контроля: плановый, текущий контроль, опросы, анкетирование родителей (законньгх

представителей), независимая оценка качества образования.
Качество дошкольного образования отслеживается в процессе педагогItческоli

диагностики и мониторинга состояния образовательной деятельности учрежденtlя.
Педагогическая диагностика воспитателя (специалиста) направлена на изrlенttе ребенка

дошкольного возраста для познания его }lндивидуальности и оценки его развI.rтия как

субъекта познаниrl, общения и деятельности; на понимание мотивов его поступков, вItденtlе

скрьпых резервов личностного развития, предвидение его поведения в булущем.
Мониторинг направлен на отслеживание качества
,/ результатов деятельности учрежден}rя в текущем учебном году;
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,/ педагогиtIескою прцесф, реаJI}rзуемого в учреждении;,/ качества условиri деятельности учреждения (анализ условий предусматривает

оценку профессиональной компетентности педагогов и оценку организации, ра3вивающей
предметно-пространственншl среды).

По результатам псttхолого-педаюгической диагностикLl готовность детеЙ к школьному

обучению составJIяет:

9|% - высокий уровень
9О/о - срелниЙ уровень
0Оlо - низкиЙ уровень

Внугренняя система оценки качества образования соответствуем нормативным
требованиям фелерального и регионального уровней, выявляет существующие проблемы в

развитии образовательной орiанизацилr.
В течение года воспитанники детского сада успешно участвовtlпи в конкурсах и

мероприятиях рalзличного уровня. Удовлетворенность качеством образования на основе
опроса родителей (законных представителей) воспитанников по группам детского сада

следующая. В младшей группе удовлетворенность составляет 70О/о, срелнеЙ - 800Z, старшеЙ
- 80% и подготовительной - 90%.

Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему контроля
внугри МАДОУ детский сад <Теремок>, которая включает себя интегративные
составляющие.

-качество научно-методическол'i работы;
-качество образовательного процесса,
-качество работы с родителями,
-качество работы с педагог}lческими кадрами;
-качество предметно-пространственной развивающей срелы.
С целью анализа исполнения законодательства в области образования и качественной

оценки образовательной деятельности, условий развивающей среды ДОУ и выполнениJI

комплексного плана контроля для определения факторов и своевременное вьuIвление
изменений, влияющих на качество образования, ведется внугренняя система оценки
качества образования (далее - ВСОКО). Организацией оценки качества образования и

интерпретацией поJryченньж результатов, занимается: администрация учреждениrI)
педагогический совет, председатель профсоюзной организации. В качестве источнлlков

данньtх для оценки качества 'образования используются: статистические данные;
мониторинговые наблюдения; социологические опросы; отчеты педагогов; посещение О,Щ,

мероприятий; анкетировани'е педагогов }r родителей; данные полученные в результате
проведения контрольной деяtельност}r (тематическиri, оперативныл'i, фрокгальный,
итоговый, текущrrй контроль). Основными принципами ВСОКО, являются целостность,
оперативность, информационная открытость.

Учитывая результаты тематического и оперативного KoHTpoJuI, результатов
проведённого самоан:шиза, работе по инновационноЙ деятельности, аншIиза уровня
освоения адаптированной образовательной программы воспитанниками ДОО, а также
исполнения внедрения ФГОС ,Ц,О, коллектив ставит перед собой перспективу развития.

l.Прополжить работу по реализации ООП МАДОУ детский сад кТеремою) на основе
ФОП ДО;

2. Завершить реализацию целевых подпрограмм Программы ра:tвития.
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АнАл[Iз п окАзАтЕл Е l't двятЕльнострl
муниципального автономного дошкольного образовательного

учреждения детский сад <Теремок>) с. Красноусольский IVIP Гафурийский
район РЕСПУБЛlIКИ БАШКОРТОСТАН В 2024 ГОДУ

;

показатели
Единица
измерения

количество

Образовательная деятел ьность

Общее количество воспитанников, которые обучаются
программе дошкольного образования
в том числе обучающиеся:

в режиме полного дня (8-1 2 часов)

по человек l43

в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) ]

в семейной дошкольной группе ]

по форме семейного образования с пс}тхолого-
педагогическим сопровождением, которое организует
детский сад

э

Общее колиttество воспитанников в возрасте до трех лет человек 4з

Общее количество
восьми лет

воспитаннt{ков в возрасте от трех до человек l00

Количество (улельный вес) дететYt от общей численностл{
воспитаннлlков, которые получают услуги присмотра и

ухода, в том ч}lсле в группах:

8- l 2-часового пребывания

человек
(проuент)

|4зl100%

l 2-14-часового пребывания )l 0%

круглосугочного пребывания )l 0%

Численность (улельнылi вес) воспt]таннtlков с ОВЗ от общеl"l
численностлi восплlтан н 11 ков, которые получают услуги :

по коррекции недостатков физltческого, психIlческого

развития

человек
(прочент)

)l 0%

0l 0%

обучению по образовательной программе дошкольного
образования

0l 0%

присмотру }r уходу 0l 0%

Срелний покщатель пропущенньгх по болезни дней
одного воспитанника

на
день

12

Общая численность пелработников, в том числе кол}{t{ество

педр&ботнt{ков:

.^ высшим образованием
человек

lз
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высшим образованием
(профиля)

педагогической направленности 5

средним профессиональным образованием 5

среднtrм профессиональным образованл{ем педагогическоli
направленности (профиля)

Количество (улельный вес чt{сленности) пелагогических
работников, которым по результатам аттестацtrи присвоена
квал иф икацио ннм категор ия, в общеil числен ности
педагогических работников, в том числе:

с высшей

человек
(процент)

El62%

первой 1,138%

количество
работников
работнлrков,
составляет:

(удельный вес численности) педагогических
в общей численност}l педагогических
педагогический стаж работы которьж

до 5 лет

человек
(проuент)

Jl0%

больше 30 лет +lз1%

Колlrчество (улельный вес численности) пелагогических

работнлtков в общей численности педагогическ!lх

работников в возрасте:

до з0 лет

человек
(прочент)

I17,7Yo

от 55 лет Il'7,7o/o

Численность (улельный вес) педагоп.lческих tl

админ}lстративно-хозяйственных работников, которые за
последние 5 лет прошли повышенлtе квалификац}lи или
профессиональную переподготовку, от общей численноСти
таких работников

человек
(проuент)

1 3/1 00%

Численность (улельный вес) педагогirческ}lх и
адм и нистративно-хозяйственн ых работн и ков, которые
прошли повышение квалификаЦrrи по применению в

образовательном процессе ФОП,Ц,О, от общеir численност}l
таких работников

человек
(прочент)

4lз1%

Соотношение (педагогический работниr</воспитанник)) человеt</человек

Наличие в детском саду:

музыкального руководителя

даlнет

1а

инструктора по физической культуре ца

\ чllтеля-логопеда ца

Педагога дополнllтельного образования ца

,.чителя-дефектолога

,i_]агога-психолога

нет

нет

t4
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}lнфраструtстура

Общая площадь помещений, в

образовательная деятельность,
восп}шанника

которых осуществляется
в расчете на одного

кв. м z,|

Площадь помещений для дополн}rтельных вl-lдов

деятел ьности воспитанни ков
кв. м zз2,1

Наличие в детском саду:

физкультурного з.Lла

даlнет

ца

музыкального зала ца

проryлочных площадок, которые оснащены так, чтобы
обеспечить потребность воспитанников в физической
активности и игровой деятельности на улице

ца

И.о, завелующего МАДОУ детский сад <Теремо Абдрашитова А.В.

'ъi
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